Roma, 12 settembre 2012

VERBALE DI ACCORDO QUADRO

tra
CONFETRA
e
FILT-CGIL
FIT-CISL
UVILTRASPORTI
Visto

* Lart. 118 della Legge 23 Dicembre 2000 o successive modificazioni ed
integrazioni:

+ L'accordo interconfederale del 25 luglio 2001, cosi come modificato in data 31
ottobre 2007, tra Confcommercio, Confetra e Cgil, Cist e Uil, istitutivo del Fondo

For.Te (Fondo Paritetico interprofessionale Nazionale per la formazione continua
del Terziario):

* L'Awiso 312 di For.Te. (Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale per la
formazione continua per le imprese del Terziaric) riguardante voucher formativi per
it finanziamento di iniziative di Formazione Continua, presenti nel Catalogo
Nazionale on line, implementato da organismi ed enti specializzati nelia formazione
continua -

Tenuto presente che

+ Come previsto dall'Avviso 312, le imprese per usufruire dei suddetii voucher °
formativi per i propri lavoratori dovranno aderire al presente accordo sindacale
quadro

* L'esame da parte dei Comitali di Comparto ha consentito fa valutazione delle
iniziative formative Inserite nel Catalogo Nazionale previsto dallAvviso 3/12

* le medesime parli costituenti hanno gia condiviso lesigenza che I'accordo
consenta l'accesso alle iniziative formative presenti nel Catalogo Nazionale di
Formazione Continua e finanziabili attraverso voucher aziendali rivolti a dipendenti

. delle imprese aderenti a For.Te.

+ L'evoluzione dei servizi offerti dal Fondo e la necessita di dare riposte efficaci alle
esigenze del mercato del lavoro impongono F'adozione di procedure operative che
semplifichine i necessari adempimenti.

Riconoscono che

la formazione continua rappresenta uno strumento strategico . sul piario della
definizione e dellimplementazione delle competenze professionali delle risorse umane
sia come fattore di competitivita per limpresa che come elemento di sviluppo
dell'occupabilita e della cultura aziendale delle risorse



Concordano quanto segue
* La premessa costituisce parte integrante del presente accordo

* Atftraverso la pubblicazione del Catalogo Nazionale considerano soddisfatta
esigenza di condividere i contenuti delle iniziative formative oggetto di
finanziamento attraverso lo strumento dei voucher al fine di dare adeguate risposte
alle esigenze delle imprese e dei lavoratori

* Ogni richiesta dovra essere corredata dalla dichiarazione scritta dellazienda che
richtami it CCNL di categoria applicato al lavoratore interessato dando certificazione
della sua integrale applicazione :

* I CCNL dovra essere quelio stipulato dalie 00. §S. di categoria aderenti alle
0O0.88. firmatarie del citato accordo del 25 Luglio 2001

* Linottemperanza di quanto sopra o la dichiarazione mendace avranno le
conseguenze previste in questi casi ‘

* Le parti richiedono a For.Te. il monitoraggio del’Avviso 3/12 sia per verificarne
: Fefficacia nel coinvolgimento della piccole imprese sia per ottenere elementi
conoscitivi in merito alle iniziative formative ed ai lavoratori coinvolti

* Le parti convengono di effettuare una prima verifica di quanto previsto dal presente

accordo entro il mese di Dicembre 2012
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