
N°Protocollo Titolo del Piano Soggetto Presentatore
2 CRESCERE PER ........FORMAZIONE A 360° NEL MONDO Associazione Commercianti Albesi
14 LA FORMAZIONE CONTINUA NELLE IMPRESE TURISTICHE Ente Bilaterale Regionale Lombardo
46 Piano formativo per l'aggiornamento delle competenze 

gestionali, organizzative e relazionali del personale dipendente di
Direct Line Insurance spa

Direct Line Insurance s.p.a.

65 LA FORMAZIONE PROFESSIONALE DI BANCA INTESA BANCA INTESA SPA
69 CRESCERE INSIEME MEGAGEST S.r.l.
72 FORMATERZIARIO CTS 2005 UNIONE REGIONALE LOMBARDA DEL 

COMMERCIO DEL TURISMO E DEI 
87 LA NEGOZIAZIONE EFFICACE - Come entrare nei processi 

decisionali dell'imprenditore
BANCA POPOLARE DI VICENZA

97 FORMAZIONE CONTINUA PER ADDETTI ALLE VENDITE F.LLI MORRONE DI MORRONE SANTO E 
MORRONE SALVATORE ANTONIO SNC

114 FORMAZIONE PER IMPIEGATI ASSICURATIVI SICA E ROMBOLA' SNC
135 LA COMUNICAZIONE INTERNA AL SERVIZIO DEGLI OBIETTIVI SANPAOLO IMI S.P.A.
137 EFFICACIA ED EFFICIENZA NEI PROCESSI AZIENDALI CON.E.DIS. SOC. COOP. ARL
153 Aggiornamento qualitatitivo e informativo per i dipendenti delle 

strutture ricettive sulla sicurezza
Confcommercio Trieste

158 MIGLIORARE PER CRESCERE IPA SUD S.r.l.
159 LA FORMAZIONE IN INTESA CASSE CENTRO BANCA INTESA S.P.A
167 QUALITA' DEI SERVIZI, QUALITA' DI IMPRESA SOCIETA' CONSORTILE PER IL 

COORDINAMENTO DEL SISTEMA SERVIZI 
COLDIRETTI S.C.P.A.

171 Formazione per l'organizzazione e il controllo dei servizi BBR SERVICE srl
180 Migliorarsi per sviluppare Banca Popolare Etica S.c.a.r.l.
183 CRESCI - CREare Successi Con In-formazione Omnia Gestione Risorse Umane S.a.s. di 

Paola Viano
194 QUALITA' E SICUREZZA PER LE IMPRESE DEL SETTORE FLORO - Flora Napoli
196 Percorso sviluppo competenze Area Fidi Cassa di Risparmio di Volterra Spa
197 PIANO FORMATIVO PER L'AGGIORNAMENTO DELLE 

COMPETENZE STRUMENTALI E RELAZIONALI DELLE GUARDIE 
Città di Roma

207 SVI-PMI, PIANO FORMATIVO TERRITORIALE DI SVILUPPO DELLE 
PMI DELLA PROVINCIA DI VERCELLI

ASSOCIAZIONE COMMERCIANTI DELLA 
PROVINCIA DI VERCELLI

214 Aggiornamento su aspetti gestionali ed organizzativi dell'impresa Confcommercio Trieste
221 INSERIMENTO IN RUOLO:STRUMENTI DI ADEGUAMENTO DELLE 

COMPETENZE PROFESSIONALI
BIPOP CARIRE, Società pe Azioni

222 Acquisizione di strumenti per la gestione e la comunicazione. Associazione Italiana per il World Wide 
Fund for Nature - ONLUS

227 PEAK UP - Formazione per il middle management Ascom Servizi S.r.l.
230 Sviluppo Professionale per il Sostegno alla Ristrutturazione ed 

Ammodernamento del Settore Terziario
Ascom Confcommercio Terracina

233 PROFESSIONALS IN STORE ASSICOM CONFCOMMERCIO DI REGGIO 
CALABRIA-ASS. PROV. IMPRENDITORI 
COMMERCIO, TURISMO, SERVIZI DELLE 
P M I E DELLE PROFESSIONI

235 RIGENERAZIONE DELL'AGRICOLTURA E SVILUPPO LOCALE CONFEDERAZIONE NAZIONALE 
238 Crescita globale delle risorse umane Banca Popolare di San Felice sul Panaro 

Soc. Coop. P. a R.L.
240 LAVORARE PER PROCESSI: STRATEGIE E TECNICHE DI MGAPROJECT
247 Cross Border Operations Rinascente/Upim S.p.A.
248 Piano Formativo Aziendale di Mc Donald's Development Itlay inc Mc Donald's Development Italy inc
251 Piano "Eccellenza commerciale del Mercato Retail e Private" Banca Nazionale del Lavoro S.p.A.
259 Il facilitatore dello sviluppo di una rete di promozione finanziaria MPS Banca Personale S.p.A.
261 BOTANIC I GIARDINI DI SETTIMO TORINESE
262 DIAFOR - Piano formativo settoriale per le imprese della 

distribuzione alimentare
Ente Bilaterale del Terziario: distribuzione 
e servizi

269 Piano di sviluppo della competenze relazionali e interpersonali di 
Citigroup Milano

Citibank NA

272 BPS training program - Percorsi formativi innovativi nell'area 
finanza e credito

Banca Popolare di Spoleto spa

AVVISO 1/04 - Piani finanziati con Procedura a Scorrimento



276 Piano formativo di accompagnamento del progetto di fusione Assiformat Fiap
278 AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE NEL SETTORE DEL 

TRASPORTO MERCI A FRONTE DEL CAMBIAMENTO DEL SISTEMA 
DISTRIBUTIVO NAZIONALE E INTERNAZIONALE

Assiformat - FIAP Associazione italiana 
per la Formazione degli operatori 
dell'autotrasporto e della logistica

284 ASSI, PIANO FORMATIVO DEL COMPARTO ASSICURATIVO 
DELLA PROVINCIA DI VERCELLI

CONSORZIO FORMAZIONE IMPRESA

297 MIGLIORARE. Introduzione al piano formativo: le competenze Sorical S.p.A.
313 Piano Formativo per l'aggiornamento delle competenze 

strumentali e relazionali degli operatori della sicurezza privata
Sipro Sicurezza Professionale S.r.l.

322 Le competenze del Quadro per il governo dei processi - Piano 
formativo per il rafforzamento delle competenze dei Quadri del 

EbiTer Milano

324 I fondamentali del management GRUPPO COIN SPA
327 ANIMATORE SOCIALE NEL TERRITORIO EPACA
346 FORMATERZIARIO 2005 UNIONE REGIONALE LOMBARDA DEL 

COMMERCIO DEL TURISMO
347 Il team vincente per Loyalty di successo Volponi S.p.a
350 Valorizzare le risorse umane: investire sulle capacità Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A.
353 FOCUS - formazione continua per la comunicazione 

miglioramento del clima aziendale-
Romana Macinazione srl

355 Forma.TIC – Formazione in Technology Information and Ascom Servizi S.r.l.
359 _INTERVENTO A SOSTEGNO DELLE COMPETENZE TNT GLOBAL EXPRESS SPA
360 N.O.DI.F. Nuove Opportunità Di Formazione ABA Federalberghi
369 Sviluppo di un sistema di competenze all'interno della BU Sony Italia S.p.A.
375 Adeguamento delle competenze per operatori della Grande 

Distribuzione Organizzata (GDO)
Ente Bilaterale del Commercio e 6Servizi 
del Terziario

381 PROGETTO BASILEA II - EVOLUZIONE DELLE LOGICHE DI 
VALUTAZIONE DEL RISCHIO DI CREDITO DELLE IMPRESE

SANPAOLO IMI SPA

382 Gruppo Banca Sella in Training Finanziaria Bansel SPA
388 Penisola Sorrentina 2005 UNIONE PROVINCIALE SORRENTINA 

ALBERGATORI - U.P.S.A.
401 LA FORMAZIONE CONTINUA PER I DIPENDENTI DI PRL 

FASHIONS OF EUROPE E POLO RALPH LAUREN SOURCING ITALY
PRL POLO FASHIONS OF EUROPE SRL

402 GESTIONE PER PROCESSI SIMACAME S.P.A.
403 FORMAZIONE STRUTTURALE PER IL TERZIARIO RODIGINO ASCOM SERVIZI SRL
405 Corso di aggiornamento tecnico per personale assicurativo Direct Line Insurance spa
408 P.I.A.F. - Piano Integrato di Aggiornamento e Formazione - I 

Servizi di Domani
PRO.SCA Associazione Per la Promozione 
della Scuola di Cultura Aziendale

414 CORSO DI LINGUE Associazione Generale del Commercio, del 
Turismo e dei Servizi della provincia di 
Catania

416 CREDIT INFORM BANCA POPOLARE DI LANCIANO E 
418 Aggiornamenti per il personale addetto alla movimentazione 

merci (anni 2005-2006)
Terminal Intermodale Venezia Spa

420 CASH AND CARRY Formazione al servizio e alla customer SIDAL
428 FACOLTA' TECNICHE FONDIARIA-SAI S.p.A.
433 PROFESSIONALS OF THE HOTEL ENTERPRISES ASSICOM CONFCOMMERCIO DI REGGIO 

CALABRIA-ASS. PROV. IMPRENDITORI 
COMMERCIO, TURISMO, SERVIZI DELLE 
P M I E DELLE PROFESSIONI

434 La Formazione a sostegno del Turismo NUOVA CONCORDIA
441 Piano formativo aziendale di adeguamento e sviluppo delle 

competenze dei lavoratori EMMEPIU'
Emmepiù S.r.l.

445 GRA.D.O - Piano di Formazione per Risorse della GRAnde 
Distribuzione Organizzata

Global Food Marketing Spa

446 Piano di formazione aziendale di Onama SpA Onama SpA
447 Piano aziendale di formazione continua per lo sviluppo delle Cisl servizi palermo srl
451 Aggiornamento Continuo per Addetti Settore Commerciale ASCOM-CONFCOMMERCIO CROTONE
454 Adeguamento per lo sviluppo di un sistema aziendale integrato 

per il raggiungimento dell’eccellenza in campo culturale, 
Fondazione IDIS Città della Scienza

462 Piano formativo aziendale Palmar spa Palmar spa
467 PER.FORMA SERVIZI consorzio sinergeco
480 Programma di formazione GPG Sicuritalia Ilvi & Argus S.p.A.
487 Programma di formazione per gruisti ed addetti alla 

movimentazione (Anni 2005-2006)
Nuova Compagnia Lavoratori Portuali di 
Venezia Scarl



495 Progetto VERATOUR: sviluppo professionale e automotivazione 
per la crescita professionale

Veratour spa

505 Formazione sulla Gestione dei Sistemi Integrati Banca di Credito Cooperativo G. Toniolo 
Scarl

512 CORSO AVANZATO DI INGLESE TECNICO E SISTEMI 
INFORMATIVI PER OPERATORI DEI SERVIZI LOGISTICI

SERPORT GIOIA TAURO SRL

515 PULI.FORM PULIM 2000 scrl
524 Monte Foggia InTraining Banca del Monte di Foggia SPA
527 Intervento di formazione continua per la riqualificazione dei 

dipendenti addetti alla vendita.
Confcommercio VV

528 La formazione continua nel settore dei trasporti: “English for 
transport” e “Trasporta in sicurezza”

Camillo Grande Autotrasporti

529 FORMAZIONE CONTINUA DEL TERZIARIO PRATESE FORMATER SRL
535 CoTras "Piano formativo del settore logistica, spedizioni, 

trasporti della provincia di Alessandria"
FAI CONFTRASPORTO

564 ISI - Formazione 2005 Isinet S.p.A.
567 Formarsi per eccellere nella gestione e valorizzazione Risorsa srl

Qualora non abbiate trovato il Piano da voi ricercato nella graduatoria, consultate la lista dei PIANI FINANZIATI 
CON PROCEDURA A SCORRIMENTO oppure la lista dei PIANI NON AMMISSIBILI


